
 
 

PROGRAMME DE FORMATION                         

Prévention des infections liées à l ’hygiène des locaux en EHPAD 

 
 

Code formation :  F805 

Nombre d’heures requis  :  14h 
 
Public :  La formation s ’adresse aux ASH.  

Taux de réussite 2023 :  100% 

Taux de satisfaction 2023  :  89% 

Objecti fs pédagogiques de la formation  :  

•  Sensibi l iser,  responsabil iser et valoriser le personnel ASH  ;  

•  Assurer correctement le nettoyage quotidien et approfondi des surfaces dans 

un but de confort et de sécurité  ;  

•  Assimiler les  techniques de nettoyage, les notions de sécurité  d'uti l isat ion 

des produits  ;  

•  Maîtriser  les techniques de bio nettoyage  ;  

•  Être en mesure de repérer les r isques l iés à l ’hygiène des locaux  ;  

•  Contrôler le travai l  effectué et assurer un suivi  qual ité  ;  

•  Défin i r  l ’ importance des capacités re lationnelles dans le travail .   

 

Modalités  :  La formation est dispensée en présentiel  dans les  locaux de l ’entreprise  
et/ou dans ceux de l ’organisme de formation.  
 
Délai  d’accès  :  48 h.  

 
Tarifs :  Sur demande.  
 
Contact  :  contact@conseil formation.fr  
 
Méthodes mobil isées  :  Enoncés théoriques,  v idéos,  documents  écrits,  partage 
d’expériences.  
 
Modalités d’évaluation  :  Mises en situation,  quiz,  interrogat ions orales.   
 
Accessibi l ité aux personnes handicapées  :  OUI.  
 
Formateur(s)  :  Formateurs diplômés dans le secteur d’act ivité concerné.  

 
Nombre de part icipants à la formation par session  :  12 maximum.  

 

mailto:contact@conseilformation.fr


 

Préambule :  Cette formation permet de rappeler les pr inc ipales règles en matière 

d’hygiène des locaux au personnel ASH en vue d’assurer une hygiène parfaite et de 

prévenir le r isque infectieux.  

Description détail lée  :  

I .  Bases de l’hygiène  en EHPAD 
•  Objecti fs et recommandat ions  ;  

•  Les ASH :  rôle,  miss ions,  suivi  des f iches de postes  ;  

•  Hygiène de l ’ASH  :  lavage des mains,  tenue professionnel le,  entretien de la  
tenue, bijoux, ongles,  cheveux, etc .  ;  

•  Principes du bio-nettoyage ;  
 

I I .  Organisation du travail   
•  Ergonomie et sécurité  des gestes  ;  

•  Planning de nettoyage  ;  

•  Protocoles spécif iques  ;  
 

I I I .  Maîtrise des différents produits  
•  Principes d’act ion,  f iches techniques,  dosages,  EPI ,  précaut ions à prendre 

selon les dif férents  produits  :  détergents,  désinfectants ,  détartrants ,  
produits de protect ion des sols ,  etc.  ;  

•  Règles d’ut i l isation des produit s ;  

•  Le chariot d’entretien  :  organisation et  propreté du chariot,  produits  
essentie ls ,  etc .  ;  

•  Elimination des déchets  ;  
 

IV.  Entretien des parties  communes  
Techniques et méthodes :  

•  Entretien quotidien :  sols,  couloirs,  escaliers ,  toi lettes  collectives,  vestiaires , 
restaurant,  etc.  ;  

•  Entretien périodique :  hebdomadaire,  tr imestriel,  semestriel ,  annuel  ;  
 

V.  Entretien des chambres 
•  Garant ir  la propreté tout en respectant  les habitudes de vie des résidents  ;  

•  S’adapter  à dif férentes situations :  infections,  défenses immunitaires  
affaibl ies  ;  

•  Techniques et méthodes :  nettoyage des chambres et des sanitaires  ;  

•  Fiches d’évaluat ion  /  de contrôle ;  
 

VI.  Risques l iés à l ’hygiène  des surfaces 
•  Les microbes :  développement,  t ransmission, contamination ;  

•  Les BMR ;  

•  Cas de la gale  :  principes de contaminat ion,  protocole d’hygiène  ;  
 
 
 
 
 

V.  La qualité hôtelière  



 

•  Définit ion de la qual ité hôtelière en termes de sécurité,  de qual ité et 
d’hygiène  ;  

•  Outils  :  protocoles,  procédures,  f iches de suivi,  f iches de métier,  etc.  ;  
•  Connaître et respecter  les besoins et les envies des résidents  ;  

•  Éléments de la vie  quotidienne  :  repas,  horaires,  gest ion du l inge, hygiène 
des locaux, etc.  
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